[image: image1.wmf]
ATA RESUMIDA DA 2ª REUNIÃO DO CONSELHO GESTOR DA FAZENDA LAGOA DO SINO
	DATA: 26/02/2016

	HORA: 8h:30m
	LOCAL: Sala de Reunião do Campus Lagoa do Sino e via skype para São Carlos.

	Instalação e Plano Participativo do Conselho Gestor da Fazenda Lagoa do Sino

	PARTICIPANTES

	NOME
	REPRESENTAÇÃO
	VISTO

	Néocles Alves Pereira
	ProAd
	Presente

	Luiz Fernando de Oriani e Paulillo
	DEP
	Ausente

	Luiz Manoel de Moraes Camargo Almeida Guillermo Antonio Lobos
	CCN
	Ausente

	Laíze Aparecida Ferreira  Vilela
	CCN
	Presente 

	Alberto Luciano Carmassi 
	CCN
	Presente 

	Valter Secco
	CCN
	Presente

	José Eduardo Martinez
	FAI
	Presente

	Gustavo Fonseca de Almeida
	CCN
	Presente

	Luciana Carvalho
	CCN
	Secretária


INFORMES

1) Néocles Solicitou a permissão de todos para gravação desta reunião, cujo áudio, arquivado na Secretaria de Apoio Interno da Reitoria, será disponibilizado a qualquer interessado por ser tratar de uma reunião pública.

2) Néocles: Agradeceu a presença de todos, em especial Valter e Eduardo por tê-lo acompanhado numa visita pela área produtiva da fazenda.

3) Néocles: Comunicou a existência de uma nova Portaria que estabelece as mudanças na Comissão do Conselho, que são: Substituição do Flávio pela Laize, representante da área de agronomia.

4) Néocles: Comunicou que até 16/12/2015 desempenhava a função de Pro-Reitor de Administração e hoje como Assessor da Reitoria, tem as seguintes atribuições: 1-Presidente do Conselho Gestor da Fazenda; 2-Contas campus Lagoa do Sino, que nas próximas semanas pretende fazer um balanço dos recursos desde a implantação do campus na área acadêmica; 3- Gestão de Obras, com participação da direção do CCN, no que tange o interesse da área acadêmica, excluindo a fiscalização que é de responsabilidade da PU;  4- Integração do SAGUI a ProAd, sistema que possui módulos de compras, orçamentos, almoxarifado, em breve patrimônio de interesse da área acadêmica e adminitrativa; 5- Planejamento e Controle Orçamentário, acompanhando bimestralmente a execução do planejamento, atuando como facilitador, sem poder de decisão; 6- Racionalização e despesas gerais (contratos com terceirizadas: limpeza, vigilância e segurança), fazendo comparativos com outros campis. 
5) Néocles: Comunicou que está compartilhando a reunião com São Carlos para a participação via skype do Luiz Paulillo.
PAUTA
1. Leitura e aprovação da ata da 1ª. reunião - dia 16 de dezembro de 2015

2. Pendências da 1ª. Reunião: 

a. Plano Diretor Físico do Campus LS

b. Planilhas Evolução Fazenda e Academia

3. Solicitação à Reitoria para Manutenção da participação do Luiz Paulillo e Valter Secco, até final de gestão de equipe.
4. Elaboração de novo Planejamento Quinquenal

a. Aspectos que devem ser considerados

b. Plano de Trabalho para elaboração do Plano
1) Leitura e aprovação da ata anterior
Objetivos: Comentar e realizar leitura da Ata da 1ª reunião.  A ata foi encaminhada por email a todos os membros do conselho, sendo aprovada por unanimidade. Dentre os questionamentos levantados, os mais importantes e que farão parte da construção do Plano são: Qual a expectativa de cada um sobre a atuação deste conselho? e Quais as dificuldades que cada membro observa hoje?
2) Pendências da 1ª Reunião 
Objetivo: Levantar os pontos pendentes da 1ª reunião para apontar esclarecimentos quanto ao Plano Físico do Campus LS e apresentar planilhas de evolução da fazenda e academia.
3) Solicitação à Reitoria para manutenção da participação do Luiz Paulilli e Valter Secco

Objetivo: Garantir a permanência dos membros para não comprometer as atividades desenvolvidas pela fazenda e a construção do plano de gestão de equipe.
4) Elaboração do novo Planejamento Quinquenal

Objetivos: Garantir a participação de toda a comunidade acadêmica para a construção do Plano quinquenal, identificar e agrupar todos os aspectos que devem ser considerados, definir as etapas, prazos de conclusão e tempo para aprovação do Plano.
Néocles: Não constava da Pauta da Reunião, mas o conselho decidiu que a participação de toda a comunidade acadêmica na elaboração do Plano Gestor da Fazenda é de extrema importância para que haja êxito em todo o processo de construção. Será levado para a apreciação da Reitoria, como decisão do CGFLS incluir 1 TA, 1 Docente, 1 Aluno e 1 representante dos cursos de Engenharia de Alimentos, Administração e Biologia da Conservação, no Conselho com objetivo de fazer uma gestão participativa desde o início.
 Néocles: Informou que entrou em contato com a Patrícia Gaion do Escritório de                                Desenvolvimento Físico para pedir que entrasse em contato com a direção do CCN para prestar esclarecimentos em relação ao Plano Diretor Físico do Campus Lagoa do Sino, em virtude dos questionamentos levantados pelos membros do conselho em reunião anterior e encaminhou a ela a gravação da reunião. Convidou-a para participar da reunião e não teve nenhum retorno.
Gustavo: Informou que muito do que foi solicitado não foi considerado na elaboração do Plano, as decisões foram tomadas sem levar em consideração a realidade do campus, sendo sugerido construções de sala de aula que atendessem os princípios dos projetos pedagógicos (dimensão das salas de aula), o projeto de construção não levou em consideração o dimensionamento das áreas físicas da fazenda e tampouco a preservação dos recursos naturais, engenheiros civis e arquitetos que decidiram obras com custos mais baratos. As solicitações não eram atendidas e quando marcavam reuniões já vinham com propostas prontas.
Laize: Demonstrou preocupação em caso de não reversão do Plano, pelo fato de não ter área para produção e área experimental para o curso de agronomia. Relatou ainda que o EDF tentou implantar no campus Lagoa do Sino a realidade de São Carlos.
Néocles: Informou que não é atribuição do Conselho trabalhar diretamente no Plano Diretor, mas é possível pensar sim no que diz respeito aos impactos academia/fazenda, preservando patrimônio histórico, ambiental, tratamento de resíduos, construções que favoreçam a dinâmica das atividades acadêmicas.
Néocles: Na reunião anterior a direção do campus sugeriu que fosse construída uma planilha demonstrando a evolução do campus tanto da fazenda quanto da academia. Foi apresentada então uma planilha de produção da fazenda o que levantou muitos questionamentos pelos membros do Conselho.

Gustavo: Sugeriu que essa planilha pudesse ser publicada no site para acesso de toda a comunidade interessada.

Valter: Explicou que trata-se de uma planilha contábil, por essa razão dá a entender que as despesas superam as receitas. Essa planilha é formal, apresentada para a Câmara de extensão, sendo que as reservas estão inclusas nas despesas, incluindo o arredamento da Universidade. Essas planilhas, incluindo todos os relatórios das atividades da fazenda são apresentadas à direção do CCN.

Alberto: Sugeriu que essa planilha fosse detalhada, incluindo outras informações para facilitar a análise e o entendimento da comunidade e não somente para entendimento técnico.

Laize: Perguntou no que a fazenda pode contribuir para a melhoria do campus na área de ensino, pesquisa e extensão.

Néocles: Fez breve explanação acerca dos recursos RTN (Recursos do Tesouro Nacional) e RP (Recursos Próprios). Os recursos da fazenda tratam-se de recursos próprios e para que eles sejam aplicados no CCN, dependem de projetos que precisam ser criteriosamente analisados e aprovados por órgãos superiores e aplicados nas diretrizes estabelecidas, articuladas com o PDI.
Gustavo: Falou de outras experiências e do sistema de produção utilizado pela fazenda, custos de produção, agrotóxicos e impactos ambientais. Solicitou acesso ao Projeto anterior para embasamento no novo Projeto.

Valter: Informou que o Projeto inicial foi elaborado para a realidade daquele momento e hoje o novo Projeto será mais complexo, pois outros fatores e uma comunidade mais abrangente estão sendo considerados e envolvidos.

 Néocles: Apresentou uma Planilha de indicadores relativos à academia, como cursos de graduação, matrículas, bolsas sociais, atendimento de enfermagem, auxílio moradia, refeições, equipamentos e material permanente, servidores técnicos administrativos, bolsa iniciação científica, serviços de internet, portaria e vigilância, reforma/construção em m2, anos 2013 a 2015 e projeção 2016.

Alberto: Considerou que o objetivo da apresentação da planilha no Conselho Gestor de Transição é mostrar a evolução e consolidação do CCN, contando hoje com participação de professores, sendo que essa não era a realidade o ano passado.

Néocles: Discorreu acerca do Decreto 8540 de 09/12/2015- artigo 2- reduzir em 20% as despesas, se não reduzir justificar para aprovação da Reitoria. Avaliar custos/benefícios dos contratos de limpeza, portaria, vigilância junto com a PU, para verificar se dá pra ser minimizado sem prejudicar os serviços.

Gustavo: Demonstrou preocupação na redução das despesas num momento em que o CCN está em implantação e demanda de uma sensibilização maior por parte da administração superior.

Néocles: Enfatizou que é necessário reduzir, aplicando aqui experiências de outros campis, contudo sem comprometer a prestação dos serviços e as atividades dos campus.
Néocles: Solicitou a permanência até o fim do Projeto do Valter, Eduardo e Paulillo no CGFLS, pela experiência acumulada e comprometimento com o trabalho. Os membros do Conselho concordaram, o Valter disse que sairá em 01/06/2016, em virtude de compromisso assumido, no entanto vai dar uma resposta posteriormente.

Néocles: Para a elaboração do novo planejamento quinquenal é necessária a comunicação permanente entre os membros do CGFLS, com participação de todas as categorias.

Gustavo: Falou sobre os membros irem pra São Carlos participarem de reunião.

Néocles: Considerou mais fácil estar vindo para campus, pois ele trata de outros assuntos com a direção e Prefeitura Universitária.

Néocles: O Plano deverá ser finalizado em 5 meses, portanto, o planejamento deve ser cumprido categoricamente em todas as etapas, com discussão das diretrizes e foco. Deverá ainda considerar a expectativa real de cada membro e o que está sendo discutido na 2ª reunião:

- Projeto anterior (Projeto de extensão/Projeto do campus), que deverá estar disponível na forma eletrônica; - Outras experiências; -PDI ; dentre outras referências consideradas relevantes

Gustavo: Relatou que chegou ao campus Lagoa do Sino em 2014, acompanhou o início das atividades didáticas de compreensão do corpo docente sobre os projetos pedagógicos e foi convidado pelo diretor do CCN para trabalhar como assessor da articulação da área institucional do campus, e nessa função conheceu as características da região, com forte perfil de agricultura intensiva, presença de pequenas propriedades descapitalizadas com sistemas produtivos pouco eficientes que não se adequam ao sistema produtivo de alto uso de insumos, presença de produtores de madeira, grãos e cereais. Discorreu acerca de visitas realizadas nas regiões e também de parcerias institucionalizadas nacionais e internacionais, dentro de uma perspectiva de avançar em propostas de desenvolver sistemas que sejam mais sustentáveis para a produção de alimentos. Considerando as características da fazenda e todo perfil da região, associando as questões da reunião anterior, solicitou autorização para a apresentação de um vídeo de uma experiência da Fazenda da Toca, próxima a São Carlos, que foi disponibilizado por email a todos os membros. 

Néocles: Sugeriu que todos os membros interessados possam conhecer a Fazenda da Toca e com questões formuladas para contribuir com o planejamento.

Valter: A Fazenda Lagoa do Sino é um grande laboratório para os professores de agronomia, dentro dos aspectos a ser considerados como passar para esse sistema, é necessário criar condições para o desenvolvimento dos projetos, pois a fazenda é considerada produtiva e possui muitas famílias que dependem dela. É preciso definir de onde virá os recursos para financiamento dos projetos para não comprometer as atividades da fazenda. 

Laize: Falou que os professores precisam formar alunos que sejam capazes de trabalhar com agricultura orgânica e também com sistema convencional.  A conversão total da fazenda é uma perda para os alunos.

Valter: Questionou a vantajosidade de se plantar uma semente convencional ou transgênica em relação a quantidade de aplicação de agrotóxicos. 

Gustavo: Falou que há evidências científicas que mencionam que o transgênico usa igual ou mais agrotóxicos ou outros componentes do que a semente tradicional.

Néocles: Pediu para o Gustavo caracterizar esse ambiente no que difere do nosso.

Gustavo: Informou que existe uma parceria institucional formada com pesquisadores da Universidade Dinamarquesa, que são referência no mundo na área de desenvolvimento sustentável e de agricultura, com metas para 2025 não depender mais de energia de fósseis. Da energia consumida na Alemanha, 20% advém da energia solar. Existem uma série de iniciativas ocorrendo no mundo e a Universidade não pode ficar para trás, a expectativa é tentar desenvolver  um modelo com propostas alternativas, mostrando para os estudantes todos os modelos existentes.

Néocles: Falou que essa é a segunda experiência que vai contribuir para o planejamento e pediu para os membros não assumirem compromissos enquanto as coisas não forem definidas.

Alberto: Questionou acerca da segurança da fazenda. Relatou que o ano passado a fazenda  aplicava fungicida e várias pessoas ficaram com dor de cabeça e precisaram de auxílio médico, sendo levado para Angatuba. Falou da importância de se estudar alternativas/protocolos de segurança para aplicação de fungicidas para não comprometer a saúde da comunidade urbana do campus. Falou ainda da necessidade do trânsito em alta velocidade.

Valter: Informou que medidas de segurança serão adotadas para minimizar esses problemas. Em relação ao tráfego de alta velocidade precisa pedir contribuição da Prefeitura Universitária para sinalizar melhor e construir lombadas.

Gustavo: Concordou que é necessário criar uma barreira de proteção para a área urbana, fazer um estudo de impacto da possibilidade de contaminação de áreas e da água.

Néocles: Listou um conjunto de aspectos preliminares, tipo de brainstorming, que ainda está aberta e que na sequência pensar em quanto tempo deixar aberta.

-Projeto de extensão anterior

-PDI

-Outras experiências

-Projeto do campus

-Segurança 

-Relação entre academia e fazenda

-Estratégia de transição 

-Recomposição florestal

Néocles: Dar um tempo para compor a lista, agrupar os aspectos. Acrescentar experiências relevantes e definir as ações. 

Néocles:  Perguntas sequências para o Planejamento do Plano de trabalho, encaminhar por email:

1. Quais são as etapas para elaboração do planejamento? 1 semana para resposta

2. Qual a sequência e quanto tempo em cada uma delas? 

Sugestões:
-Definir agenda de trabalho

-Disponibilizar os Projetos, Planilhas e arquivos de trabalhos online

-Aumentar e equiparar a representatividade do Conselho Gestor

Pendências para Próxima reunião:

-Em que instâncias o Plano deverá ser aprovado e quanto tempo em cada uma delas
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